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Crespin destaca la apuesta de la Junta por e municipalismo gracias a los planes de
empleo

Segun la delegada del Gobierno, la administracion autonémica destina 757.000 euros a Priego con €l
Emple@30+ y e Emple@joven
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Lunes 9 de octubre de 2017 - 21:17

Un gemplo de la defensa del mundo rural, del
municipalismo y de generar oportunidades en €
territorio. Asi ha definido hoy en Priego Rafi Crespin,
delegada del Gobierno, los planes de empleo que la
administracion andaluza ha puesto en marcha y que en
el caso de Priego, han supuesto la contratacion de 108
personas (55 en e Emple@30+ y 53 en Emple@joven)
y unainversion de 757.000 euros.

En declaraciones a los medios, tras la reunion que
mantuvo con parte de los empleados en ambos planes
en las instalaciones del Centro de |Iniciativa
Empresarial en la que estuvo acompaiada por €
Alcalde prieguense, Jos¢ Manuel Marmol, y miembros del equipo de gobierno, Crespin indicaba que estos
planes de empleo, “son un claro gemplo de la defensa del modelo territorial, social y econdmico que esta
[levando a cabo el gobierno de la Junta.

En este sentido, la delegada del Gobierno andaluz en Coérdoba afadia que con este tipo de visitas, “venimos
a conocer de primera mano €l impacto que este empleo genera en €l territorio, que los alcaldes nos cuenten
si, de verdad, esta ayudando a mantener o ampliar servicios publicos que los ayuntamientos quieren y
pueden dar para mejorar la calidad de los residentes en Priego”, enfatizando en la repercusion que los
mismos tienen en los trabajadores, algunos de ellos, matizaba, “mayores de 30, 50 e incluso de 50, que
habian perdido incluso la ilusion de volver a trabgjar cuando la crisis llegd con la dureza que 1o hizo, asi
como losjévenes, con lailusion y expectativas que supone €l primer contrato”.

De ahi que Crespin incidiera en lo que suponen estos planes de empleo, “ya que son un gemplo de la
defensa del mundo rural, de generar oportunidades en € territorio para que los residentes en e mismo
puedan desempefiar diferentes disciplinas-trabgjos y, en este caso, eminentemente municipalista, porque
ayudando a los municipios a que tengan facilidades a la hora de prestar sus servicios publicos con los
trabajadores que ahoratienen a su disposicion”.

Por su parte, Joseé Manuel Marmol ponia de relieve los 108 contratos y la inversién de 757.000 euros que
han permitido estos planes para Priego, 1o que ajuicio del Alcalde, “supone una apuesta decidida de la Junta
por todo € territorio andaluz en general y por Priego en particular”.

Segun indicaba € Alcalde, estainiciativa ha permitido la contratacién de personas, “que llevaban muchisimo
tiempo desempleadas y que ahora han tenido la oportunidad de volver a mercado laboral, de tener un
contrato de trabajo”, haciendo referencia a los beneficios tanto econdmico como incluso para la salud, en
alusion alos parados de mas de 50 afios que han encontrado una oportunidad con estos planes.




Igualmente, Marmol anunciaba gque junto a estos 757.000 euros, la Junta invertird en nuestra localidad otros
100.000 euros en personas en riesgo de exclusion socia alo largo del 2018, solicitando a la administracion
autonémica que siga siendo sensible con la situacién actual, “y renueve estos planes de empleo en afios
futuros”

Cabe recordar que el Emple@joven esta destinado a mejorar |la empleabilidad de las personas jovenes a

objeto de reducir €l tiempo de inactividad existente entre la finalizacién de su periodo formativo o € inicio
de la situacion de desempleo y el desempefio efectivo de un puesto de trabajo, mientras que Emplea@30+

es un conjunto de medidas urgentes para reactivar €l empleo entre la poblacién de mas de 30 afios, uno de
los colectivos méas duramente castigados por la crisis econdmica’. En el caso de Emple@joven, la Junta
destina a Priego de Cérdoba 443.969 eurosy otros 313.437 para Emple@30+.

En ambos programas se realizan 20 actuaciones por parte del Ayuntamiento de Priego de Cérdoba, referidas
a obras o0 servicios incluidos en los diferentes ambitos de actuacion indicados por e Servicio Andaluz de
Empleo.

Los &mbitos donde se van a desarrollar estos proyectos son cuidados asistenciales y prestacion del servicio
de ayuda a domicilio; servicios de proximidad, limpieza, vigilancia y seguridad; proteccion del medio
ambiente, revalorizacion de espacios publicos urbanos; gestion de residuos y de aguas; desarrollo, proteccion
y mantenimiento de zonas rurales o naturales; ahorro y control de la energia; promocion del turismo y del
deporte; promocion y desarrollo del comercio y productos locales; y promocion 'y desarrollo cultural.



