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Arranca un aflo mas la campafia de atencion a trabajador esinmigrantes tempor er os

La Red Social de Inmigracion, integrada por distintas entidadesy colectivos, se encarga de su
funcionamiento

Rafael Cobo Calmaestra
Lunes 18 de diciembre de 2017 - 20:12

La
Red Social de Inmigracién de Priego, creada en €
otofio de 2009 con la finalidad de cubrir la atencién de
un mayor nimero de usuarios y aprovechar |os recursos
existentes, aglutinando las actuaciones destinadas a la
mejora de la calidad de vida de los inmigrantes que
acceden a nuestra localidad con motivo de la campaia
de recogida de aceituna, ha puesto en marcha un afo
Mas SUS Servicios.

En concreto, desde e pasado 12 de diciembre, las
entidades que la integran, la Fundaciéon Arjona Valera,
a s : Lugarsur, Cruz Roja, Caritas Interparroquial,
Fundacion M&mol, Centro de Salud y Servicios Sociades del Ayuntamiento, trabajan para atender las
necesidades de este colectivo durante una campafa gque se prevé corta, siendo en estos momentos, como asi
indicaba la presidenta del Area de Bienestar Social del Consistorio prieguense, Paqui Mantas, “19 personas
las que estan siendo atendidas en el albergue Betania, todos hombres, de nacionalidad marroqui y argelina”.
En lo que respecta a los servicios que la Red Social de Inmigracion volvera a ofrecer durante esta nueva
campafa, Mantas hacia referencia a que lainformacion, valoracion y orientacion se ofrecera desde Servicios
Sociales, que también se hara cargo de las prestaciones econdmicas de carburante, transporte y farmacia.
El alojamiento, pernocta y cena caliente se ofrece en € abergue Betania, gestionado por la Fundacién
Marmol, haciéndose Cruz Roja cargo del servicio de apoyo en la alimentacién y asistencia primaria en los
asentamientos. Por su parte, Céaritas asume el ropero, la asociacion Lugarsur el asesoramiento juridico, y €
Centro de Salud lainformacion asistencial sanitaria.
Por su parte José Luis Serrano Ceballos, director de la residencia de la Fundacion Méarmol, indicaba que
desde €l afio 2006, “se esta ofreciendo alojamiento a los trabajadores inmigrantes temporeros, a los que
ademés se ofrece un lugar donde asearse asi como una cena caliente y un desayuno”.
Igualmente, Serrano hacia referencia al empleo que se genera con la puesta en marcha de este servicio, ya
gue como afadia, “durante la campafia, en este caso de unos dos meses de duracién, se contratan a tres
personas, que se encargan del funcionamiento del albergue”.
En lo que respecta al asesoramiento juridico de estos inmigrantes temporeros, Rafael Y ébenes Almirdn,
asesor juridico de la fundacién Lugarsur, ponia de manifiesto la importancia de este servicio, “porque
siempre se da la circunstancia de que hay personas aojadas en € abergue, que en algunas ocasiones carecen
de autorizacion de trabajo y residencia, 1o que lesimpide que trabajen”. De ahi que desde L ugarsur, como asi
apuntaba, “intentamos ayudarles a regularizar su situacion administrativa, para que |os empresarios no estén
sujetos a ninguin tipo de sancion por parte de la administracion”.
Igualmente, Y ébenes hizo alusion a la charla formativa que se impartira a las personas que se aojan en €




albergue Betania, en funcion de las necesidades que se planteen, asi como las citas individualizadas que se
atienden todos los miércoles de 6 a 9 de la tarde, en las oficinas con las que cuenta Lugarsur en la sede de
Feras.



