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El Consistorio solicita a la Junta 35 contrataciones dentro delainiciatia AIRE

L a cuantia econdmica asciende a 343.730,79 eur 0s

Rafael Cobo Calmaestra
Lunes 13 dejulio de 2020 - 21.01

El

s miliL,

ovumaﬂga{o’@;i’e’ga Consistorio prieguense ha solicitado 35 contrataciones

_ deCordoba

dentro de la iniciativa para la Activacion, Impulso y
Recuperacion de Empleo (AIRE), puesta en marcha por la
Junta de Andalucia con la intencion de mitigar los efectos
gue la crisis sanitaria ha provocado en el mercado laboral.

. En e caso de nuestra localidad, la cuantia economica
asciende a 343.730,79 euros, de los que 168.720 euros se
. destinaran a la contratacion de 18 jévenes con edades
. comprendidas entre los 18 y los 29 afios; 86,580 euros para
: la contratacion de 8 desempleados de entre 30 y los 44 afios;

= y 87.320 euros para las 9 contrataciones dirigidas a mayores
de 45 anos.

Como ha indicado en rueda de prensa la concejal delegada de Personal, Recursos Humanos y Contratacion,
Maria del Carmen Pacheco, “este plan se solicitd e pasado viernes, contando a partir de ese momento la
Junta de Andalucia con dos meses para remitir al Consistorio laresolucion”.

Unavez recibida ésta, Pacheco indicaba que el ayuntamiento dispondra de 10 dias, previos a la contratacion,
para enviar los datos al SAE que, a su vez, enviara a dos candidatos por cada puesta, encargandose €l
Consistorio de laseleccion final.

Como apuntaba la edil, las 35 contrataciones se llevardn a cabo en 10 &reas 0 servicios del ayuntamiento,
teniendo éstas una duracién de entre 6 y 8 meses.

Entre los puestos solicitados por el Consistorio se encuentran los de ayudante de biblioteca, técnico
administrativo en general, monitor y/o animador deportivo, mantenedor de instalaciones, técnico en
servicios juridicos y/o similares, técnico medio en recursos humanos, oficiales albafiles y peones de la
construccion, jardinero, delineante, arquitecto técnico, barrendero y personal de limpieza, estando previsto
gue las primeras contrataciones puedan realizarse en el mes de octubre, como asi afiadia Pacheco.

Uno de los requisitos que han de reunir los candidatos con edades comprendidas entre los 18 y los 29 afios,
junto a su situacion de desempleados, es estar dados de alta en € Sistema de Garantia Juvenil, por lo que €
edil de Empleo, Pablo Ruiz, recomendaba a todos los interesados dirigirse al SAE para darse de dta en la



ocupacion concreta que se demanda.

Seguin Ruiz, con medidas como esta iniciativa AIRE, “vamos a intentar paliar €l desastre que en materia de
empleo llevamos acarreando en nuestro municipio desde que seinicid la crisis sanitaria’, indicando que pese
a no tener e ayuntamiento competencias en materia de empleo, “vamos a ser muy reivindicativos con la
Junta para que nos sigan mandando este tipo de planes, asi como con la puesta en marcha de casas de
oficios, talleres de empleo y escuelastaller”.

Por ultimo Ruiz recordaba hasta el 31 de octubre esta abierto €l plazo para la solicitud de ayudas a la
contratacion por parte de empresas, medida con la que desde e Consistorio también se fomenta la
contratacion en nuestro municipio.



