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Rechazo de plano a la decision adoptada por € ayuntamiento de Priego en el patronato
Niceto Alcala-Zamora

Asociacion de Casas-M useo y Fundaciones de Escritor es de Espafia y Portugal
Miércoles 5 de junio de 2024 - 09:55

| En caidad de asociacion
gue vela por los intereses del patrimonio de las casas-museo y
fundaciones de escritores de Espafia y Portugal, manifestamos
nuestro desacuerdo y malestar por los recientes hechos sucedidos a
las direcciones de la Fundacion Miguel Hernandez en Orihuela y
del Patronato Niceto Alcala Zamora en Priego.

En ambos casos se incumple con los valores y los principios legales

gue rigen e servicio publico que se ofrece a la ciudadania desde

estas instituciones. En ambos casos se prescinde de los servicios

como consgiero independiente de la empresa municipal Orihuela

Cultural, sin remuneracion ni afiliacion politica, en el primer caso, y

del director gecutivo, por cese, también sin remuneracion ni
afiliacion politica, en Priego, para convocar un puesto de confianza, no contemplado en los estatutos del
Patronato de Priego, remunerado y sin ser aprobado por e propio patronato. En ambos casos se vulneran las
condiciones de acceso a las funciones directivas de los museos, que han de optar por personal
profesionalizado para poder hacer cumplir la legislacion vigente en materia museistica y patrimonial, que
asimismo ha de acceder por la via normativa reconocida legalmente, que ha de cumplir con el Codigo de
Deontologia del ICOM para los museos, elaborado por e Consgo Internacional de Museos, que dice lo
siguiente:

La direccion del museo es un puesto clave y por lo tanto, cuando se nombre a la persona correspondiente el
organo rector debe tener en cuenta las cualificaciones y conocimientos exigidos para ocupar ese puesto con
eficacia. A las aptitudes intelectuales y conocimientos necesarios debe ir unida una conducta irreprochable
desde el punto de vista deontol 6gico.

El personal directivo ha de trabajar, assimismo, de modo independiente para las instituciones, publicas o
privadas, respetando, por tanto, las pautas de buenas précticas necesarias para €l desempefio profesional de
la direccion de museos y del patrimonio cultural y artistico y ademés ostentar un compromiso firme con los
principios esenciales de un museo o fundaciones de escritores.

Por todo ello, desde ACAMFE rechazamos de plano las decisiones adoptadas por los Ayuntamientos de
Orihuelay de Priego para sustituir personal profesional competente por personal de confianza.



