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Más de 1.500 personas impulsan su inclusión sociolaboral gracias a la ERACIS+ en 
Córdoba

La estrategia de la Junta opera en 96 zonas desfavorecidas de Andalucía con la implicación de más de 
1.000 profesionales y cerca de un centenar de entidades sociales
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Un 
total de 1.587 personas han participado en la provincia de 
Córdoba en itinerarios personalizados de inclusión social 
y sociolaboral dentro de la Estrategia Regional Andaluza 
para la Cohesión e Inclusión Social, ERACIS+, desde su 
puesta en marcha en 2024 y hasta el pasado 30 de junio de 
2026.

La iniciativa, impulsada por la Consejería de Servicios 
Sociales, Familias e Igualdad y cofinanciada por el Fondo 
Social Europeo Plus, se ha consolidado como uno de los 
principales instrumentos de la Junta de Andalucía para 
favorecer la inclusión activa y reforzar la cohesión social 

en zonas desfavorecidas.

Dotada con una inversión global de 168 millones de euros, la ERACIS+ se desarrolla en 96 zonas 
desfavorecidas de 62 municipios andaluces, mediante la colaboración de 48 entidades locales y 97 entidades 
del Tercer Sector de Acción Social.

Más de 22.700 participantes en Andalucía
En el conjunto de Andalucía, 22.744 personas han participado en itinerarios personalizados de inclusión 
social y sociolaboral. De ellas, siete de cada diez, un total de 14.909, son mujeres, lo que refleja el alcance 
de la estrategia entre colectivos con mayores dificultades de acceso al empleo y mayor riesgo de exclusión 
social.

El modelo de intervención se basa en el acompañamiento personalizado, el trabajo comunitario y la 
coordinación entre administraciones públicas y entidades sociales, con el objetivo de mejorar las 
oportunidades de inclusión laboral y favorecer procesos sostenidos de integración social.

La ERACIS+ financia la incorporación de más de 700 profesionales a los Servicios Sociales Comunitarios 
de las entidades locales, además del desarrollo de 214 proyectos ejecutados por 97 entidades del Tercer 
Sector, que cuentan con alrededor de 300 profesionales.



Trabajo en red y acompañamiento
La intervención combina el diseño y seguimiento de itinerarios personalizados con actuaciones dirigidas a 
fortalecer las competencias personales, sociales y laborales de las personas participantes, mejorar su 
empleabilidad, facilitar el acceso a la formación y aprovechar los recursos disponibles en cada territorio.

Asimismo, la estrategia refuerza la coordinación entre los agentes implicados a través de las Comisiones 
Locales de Impulso Comunitario, que funcionan como espacios de gobernanza local entre entidades locales, 
entidades sociales y recursos comunitarios.

La Junta destaca que la ERACIS+ consolida un modelo de intervención integral basado en la proximidad, la 
cooperación institucional y el trabajo en red, situando a las personas y a los barrios en el centro de la acción 
pública.


