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Educacion oferta 3.796 plazas de empleo publico docente para el cuerpo de M aestros

La oferta ha sido consensuada por todas las or ganizaciones sindicales en la M esa Sectorial celebrada
hoy
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La oferta de empleo publico docente de la

Consgjeria de Educacion para 2011 prevé la

convocatoria de un total de 3.796 plazas para

el cuerpo de Maestros. La propuesta, que ha

® sido el resultado de dos reuniones de la
rl e comision de seguimiento del acuerdo para la
ordenacion de la funcion publica docente

suscrito en marzo de 2009 con FETE-UGT,

digital ha sido consensuada hoy viernes en la Mesa
Sectorial de Educacion.

La propuesta aprobada respeta e limite del

10% fijado en la Ley de Presupuestos
Generades del Estado para la reposicion de efectivos pablicos. El articulo 23 de dicha Ley fija en su primer
punto un limite de reposicion del 10% para € conjunto de plazas de nuevo ingreso en e globa de la
administracion publica.
Esta oferta de plazas satisface las necesidades del sistema educativo andaluz y mantiene €l nivel del servicio.
Hay que tener en cuenta que Andalucia es la cuarta parte del sistema educativo espariol y que uno de cada
tres nuevos alumnos es andaluz. Las perspectivas demogréficas de la comunidad advierten de que este
crecimiento seguira en aumento, por lo menos, durante dos afios més. Con esta premisa es con la que ha
trabajado la Consgjeria a la hora de analizar el nimero de nuevos maestros que necesita el sistema educativo
andaluz.
El Gobierno andaluz considera prioritaria la educacion y por ello esta oferta es la mayor en el conjunto del
empleo publico de la Junta de Andalucia para este afio. Con esta nueva oferta, desde el comienzo de la
legislatura en 2008, la Consgjeria de Educacion ha convocado un total de 23.013 plazas de empleo publico
docente, de las que 13.208 han sido para profesores y 9.805 para maestros. Las convocatorias para los
distintos cuerpos, con carécter general, se alternan anualmente, dotdndose en los afios pares las plazas para
profesoresy en losimpares, las de maestros.
Por especialidades, e mayor volumen corresponde a Educacion Infantil con 1.236 plazas convocadas,
seguido de Primaria, con 1.163 plazas; 456 para la especiaidad de Pedagogia Terapéutica, 386 para
Educacion Fisica; Inglés (241); Musica (196) y Audicion y Lenguaje (118). Como es habitual en todos los
procedimientos de acceso a la funcién publica de la Junta de Andalucia, se reservara un 5% de las plazas
para personas con discapacidad cuyo grado de minusvalia seaigual o superior a 33%.

Caracteristicas del concurso-oposicion
El concurso oposicion se convocara en las proximas semanas y las pruebas selectivas se desarrollarén, como



es habitual, a finales del mes de junio. La fase de oposicion se desarrollard en una Unica prueba dividida en
dos partes: unatedrica en la que, ademas los aspirantes deberan presentar ante € tribunal una programacion
didactica de la especiadidad a la que optan; y € desarrollo de una unidad didéctica. El profesorado interino
podra sustituir esta Gltima por un informe de la Administracion educativa que acredite estos conocimientos.

Una vez superada la oposicion, en la fase de concurso se valoraran |os méritos aportados por los aspirantes
gue incluyen la experiencia docente y la formacion académica.



