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El Consistorio oferta seis acciones formativas dirigidas a desempleados durante €
ultimo trimestre de 2015

Enmarcadas en € Plan de Empleabilidad y Desarrollo Econdmico

Rafael Cobo Calmaestra
Lunes 5 de octubre de 2015 - 21:32

3 de cordoba | priego de cordoba | piego de cardoba | priego de cordobal] priegot El
: . <t Consistorio prieguense ha presentado seils cursos
m g | T o | e o0 | ieqo TOrmiativos enmarcados dentro de las acciones del Plan
: : <t de Empleabilidad y Desarrollo Econdmico, que se
&m e ok wﬂ =3 impartiran durante el Ultimo trimestre del presente afio
| ‘ J et 2015.
ode o 1690 JoAle }1“"2

e g1 Pablo Ruiz, concga delegado de Desarrollo Socio-
‘ —— ° Economico, e Inés Maria Aguilera, concegjad de
~_____ Juventud, han sido los encargados de esbozar las
caracteristicas de estos acciones formativas, dos de las
cudles estéan dirigidas a jovenes menores de 30
anos,encontréandose a su vez incluidas en el Programa
Integral de Cualificacion y Empleo (PICE), impulsado por la Camara de Comercio de Cérdoba.
Programa dirigido atodos los jovenes menores de 30 afios que se encuentren en una situacion de desempleo
o0 inactivos, estén inscritos en € Plan Nacional de Garantia Juvenil, y ademas quieran formarse y recibir una
cualificacion profesional que los capacite y facilite su incorporacion en el mercado de trabajo.
Como indicaba Aguilera, “gracias a este programa se pretende conseguir que las empresas se comprometan
en el empleo juvenil”, contando en esta ocasion con la colaboracion del Centro Comercial Abierto de Priego
para la integracion de los alumnos en las practicas laborales. En concreto, se trata de un curso especializado
en dependiente de comercio dirigido a unos 20 alumnos y que consta de dos modalidades, una troncal de 65
horas de duracién y dividida en tres bloques: habilidades basicas (30 horas), ofimética (10 horas), e inglés
(25 horas). La segunda modalidad es |a especifica de dependiente de comercio, también de 60 horas.
Segln Inés Maria Aguilera, una vez finalizado € curso, e aumno tiene la posibilidad de realizar sus
practicas en empresas de la localidad, de unos 20 dias con contrato de media jornada, préacticas que seran
remuneradas.
Por su parte, Pablo Ruiz hacia alusion a la actividad que se llevard a cabo dentro del Plan Local de Apoyo a
Empresa (PLAE), que cuenta con € respaldo de la Camara de Comercio de Cordoba y cuya primera
actuacion fue la Feria de Empleo que se celebrd en junio. Programa que se completa con dos cursos, uno de
orientacion laboral y un segundo de marketing empresarial, dirigido a 12 alumnos menores de 30 afios.
Junto a ésta, €l concegja de Desarrollo Socio-Econdmico hizo referencia a otras dos actuaciones formativas
gue se acometeran con fondos municipales. En concreto, un curso de patronaje industrial, “muy demandado
por el sector de la confeccion”, como asi puntualizaba Pablo Ruiz, que tendra una duracion de 220 horas, de
las que 120 serén tedricas y 100 précticas, estas ultimas remuneradas, dirigido también a una veintena de
desempleados de larga duracién vinculados al sector.
Otro de los cursos que se impartira en e Ultimo trimestre de 2015 sera € de la obtencion de la tarjeta
profesional de la construccion, de 20 horas de duracion y en el que podrén tomar parte 20 personas.



Junto a los cursos dirigidos a desempleados, la oferta se completa con otra accion formativa dirigida a
empresas del sector turistico y relacionada con la ciberseguridad, cuya duracion seré de 20 horas, de las que
12 seran presencialesy 8 on line, contando con €l respaldo de la Camara de Comercio.

Resefiar finalmente que los interesados en recibir mayor informacién sobre estos cursos, pueden hacerlo en
el Area de Desarrollo del Consistorio prieguense, abriéndose en breve las bases para formalizar la solicitud
de participacion en |os mismos.



