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Lasresidenciasy centros de dia de la comar ca convocan una bolsa extraordinaria de
personal sanitario

Lainiciativa pretende prevenir los posibles déficits de personal en los meses venideros vinculados a las
cuar entenas preventivas.
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Las residencias y centros de dia de
Almedinilla, Carcabuey y Priego han
convocado una bolsa extraordinaria de
personal sanitario, convocatoria en la
gue no participan ni € Consistorio
prieguense ni la ayuda a domicilio de
la empresa Servicios Publicos de
Priego S.L.

Asi se hace constar en una nota de
prensa remitida por e érea de
Presidencia de ayuntamiento de
Priego en la que se da cuenta de la
reunion en la que tomaron parte los directores de residencias y centros de estancia diurna de Priego y
responsable de Almedinilla, en la que se compartieron las necesidades que estos centros estan presentando
con el aumento experimentado en las Ultimas semanas en el nimero de positivos por coronavirus.

Reunién en la que se puso de manifiesto la necesidad de una coordinaciéon y un cumplimiento estricto de las
medidas s se desea continuar con la nulaincidencia de la pandemia en las residencias de la comarca.

En cuanto a las iniciativas planteadas, |a nota de prensa recoge la necesidad de disponer de una bolsa comun
de personal sanitario en prevision de las posibles “cuarentenas’ que se puedan aplicar a personal de cada
residencia. Una iniciativa que queda a margen del Ayuntamiento, pero “sobre la que se prestara soporte a
través de los canales oficiales para aumentar su difusion”, como asi ha indicado Juan Ramén Valdivia,
teniente de Alcalde de Priego y bajo cuya presidencia se celebré esta reunion.

La inscripcion en la citada bolsa extraordinaria se realizara a través de formulario de Google, un medio
comodo y sencillo, y se hara sobre cuatro modalidades posibles. auxiliar de enfermeria o clinica, personal de
limpieza, médicosy enfermerog/as.

En cuanto a las condiciones de la oferta y € funcionamiento de la citada bolsa, la ordenaciéon de los
integrantes de la bolsa de trabajo se realizard por estricto orden de inscripcién no estando por tanto



baremada; €l aspirante que renuncie a la llamada de alguna de las residencias convocantes, sera sancionado
en la integracion de la misma durante 15 dias naturales, siendo expulsado de ella tras la segunda renuncia,
realizandose |os [lamamientos para | os aspirantes por viatelefonica.

En cuanto a las empresas, fundaciones e instituciones convocantes de la bolsa, que haran uso de ella cuando
su persona fijo y temporal no esté disponible, éstas son la Fundacién Arjona Valera, los centros
residenciales de personas mayores Geiss-96, San Juan de Dios y Fundacién Marmol, la Unidad de Dia Jesls
Nazareno, todos €ellos en Priego; la residencia Alcalde Antonio Pulido (Desarrollo de Almedinilla, S.L.), de
Almedinilla; y e centro residencial para personas mayores "Virgen del Castillo" (Fundacion Promi), de
Carcabuey.

La bolsa no estara cerrada en tanto en cuanto la necesidad de personal siga siendo uno de los principales
problemas en la gestion de la situacion sanitaria en las residencias.

L os enlaces para acceder alainscripcion son los siguientes:

Auxiliaresde enfermeria o clinica

Personal delimpieza

M édicos

Enfermerogdas
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