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El ayuntamiento de Carcabuey aprueba su presupuesto para 2023, que ronda los 3 
millones de euros

Según el alcalde carcabulense, Juan Miguel Sánchez, son unas cuentas municipales “continuistas y 
sociales” que ayudarán a “seguir mejorando las condiciones de vidas de nuestros vecinos”.
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El 
Pleno de la Corporación Municipal ha aprobado el 
presupuesto del Ayuntamiento de Carcabuey para el 
próximo ejercicio 2023. Unas cuentas que ascienden a 
2.970.587 euros y que, en palabras del alcalde, Juan 
Miguel Sánchez, “son continuistas, porque funcionan y 
así se ha demostrado en este año con un grado de 
ejecución muy alto“, y de las que ha destacado “su 
marcado carácter social y de apoyo a mejorar las 
condiciones de vida de nuestros vecinos y vecinas”. 

En este sentido, el primer edil ha puesto de relieve el 
mantenimiento y refuerzo de los planes locales que 

desarrolla el Consistorio, señalando que “hay muy pocos pueblos en la provincia de Córdoba, de nuestras 
dimensiones e incluso mayores, que tengan una cantidad similar de líneas de ayuda a la ciudadanía como los 
que aquí ofrecemos”. Así, ha subrayado algunos como el de Apoyo a las pymes, comercio y emprendedores 
dotado con 20.000 euros; el de Mantenimiento de caminos rurales, que cuenta con 60.000 euros de 
presupuesto “y que da cuenta de nuestra apuesta firme por los agricultores del municipio”; la partida de 
15.000 euros para Ayudas a comunidades de regantes “con el objetivo de que sigan mejorando y 
optimizando sus redes”; así como otros de tipo más social como el ‘Cheque bebé’ (4.000 euros), Ayuda al 
alquiler (12.000 euros) o de Adecuación funcional del hogar (15.000 euros) “diseñados para mejorar la 
calidad de vida los carcabulenses”.

Juan Miguel Sánchez también ha querido poner el foco en programas concretos destinados a apoyar la labor 
que desarrolla el tejido asociativo en Carcabuey “con ayudas que suman en total más de 61.000 euros” y que 
tocan ámbitos tan diversos como el deporte, la cultura, la educación o la cooperación, como los 5.000 euros 
destinados a inversiones en la mejora de centros docentes. 

El empleo será otro de los puntos importantes del próximo presupuesto, con más de 129.000 euros 
destinados a financiar planes de empleo, 4.000 para cursos de formación para el empleo y un programa 
específico de prácticas laborales dotado con más de 5.000 euros. 

En el capítulo de inversiones, Sánchez ha explicado que “la colaboración entre administraciones” como la 
Diputación de Córdoba, la Junta de Andalucía y el Gobierno de España “hará posible que destinemos 



488.921 euros a mejorar infraestructuras y espacios de nuestra localidad, con una aportación municipal que 
asciende a 124.399 euros”. Una cuantía que servirá para sufragar proyectos como la reforma integral de la 
calle Cuquilleras, una actuación de conservación en el Puente Califal, la construcción de una nave en los 
Viveros Municipales, la renovación de las zonas de juegos infantiles ubicadas en los parques de La 
Charcuela y Rafaela, o las mejoras del camino Barradas y del Parque Municipal de la aldea del Algar, en el 
marco del Plan de Aldeas. 

Por su parte, el delegado municipal de Hacienda, Juan Castro, ha asegurado que “es un presupuesto muy 
equilibrado y parecido al vigente en el presente ejercicio, aunque con algunas diferencias”, explicando que 
éstas “vienen dadas casi por obligación”, como sucede en el capítulo de ingresos con el incremento del 31% 
en la partida de Abastecimiento y Depuración de Aguas “por la subida efectuada en este servicio por la 
Empresa Provincial de Aguas -Emproacsa-“, o la Ayuda a Domicilio que asciende a 426.203 euros, mientras 
que en los gastos “y debido a la inflación general que padecemos” la partida destinada a sufragar el consumo 
de energía eléctrica en edificios e instalaciones públicas pasa de los 100.000 actuales a 130.000 euros. 

Entre las novedades del presupuesto municipal del Ayuntamiento de Carcabuey en 2023 se encuentran una 
partida destinada a la creación de la Fundación Aurora Camacho, o la reestructuración de la plantilla 
municipal que resultará del proceso de estabilización en que se encuentra inmerso el Consistorio, cuyos 
trabajadores “casi en su totalidad pasarán a ser personal laboral fijo” lo que “provoca un incremento en el 
Capítulo I”.


