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CSIF alerta de que Cordoba perdi6 4.200 empleosindustriales durante la primavera

El sindicato atribuye buena parte de la mejora del mercado laboral alas contrataciones temporales
realizadas por hotelesy establecimientos hosteler os
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CSIF ha dertado de la pérdida de 4.200 empleos
industriales en la provincia de Coérdoba durante €
segundo trimestre de 2026, pese a descenso genera del
paro y a incremento de la ocupacién reflgjados en la
Encuesta de Poblacién Activa (EPA).

El sindicato considera que la evolucién del mercado
laboral cordobés presenta “algunos puntos oscuros’,
entre los que destaca la destruccién de empleo en la
industriay la elevada tasa de paro femenino.

Segun la EPA publicada por € Instituto Nacional de
Estadistica, Cérdoba cerr6 € trimestre con 314.900
personas ocupadas y 53.500 desempleadas. La tasa de paro baj6 hasta el 14,52%, frente al 16,69% registrado
durante los tres primeros meses del afio.

Diez mil ocupados mas en los servicios

El presidente de CSIF Coérdoba, Antonio Rafael Lopez, ha valorado positivamente el aumento de la
ocupacion, aunque ha relacionado buena parte de esta megoria con la temporada alta turistica y las
contrataciones realizadas en hoteles y establecimientos hostel eros.

“Siempre es motivo de alegria que haya mas personas trabajando en nuestro territorio, aunque hay que
recordar que €l periodo al que hace referenciala EPA coincide con latemporada ataturistica’, ha sefial ado.

El nimero de ocupados en el sector servicios aumento en 10.000 personas durante el trimestre. No obstante,
L6pez considera que una parte de estos empleos podria tener un caracter temporal y “no tendra continuidad
durante el verano al haber menos actividad turistica’.

Preocupacion por laindustria
La principal advertencia del sindicato se centra en la industria, que perdid 4.200 trabajadores entre abril y
junio, de acuerdo con los datos difundidos por CSIF a partir de la EPA.

“Nuestra tierra ha sufrido histéricamente un fuerte déficit en la actividad fabril”, ha afirmado Lépez, quien
considera que iniciativas como la Base Logistica del Ejército de Tierra o la proyectada fébrica de cobre
verde de Cunext pueden contribuir areducir esta carencia.



Sin embargo, € dirigente sindical reclama nuevas inversiones manufactureras al considerar que este tipo de
proyectos suele generar empleos de mayor estabilidad y calidad.

“Es necesario que Cordoba cuente con més iniciativas manufactureras que suelen conllevar contrataciones
de unamayor calidad”, ha aseverado.

Aunqgue la tasa provincial descendié hasta e 14,52%, Cordoba continla muy por encima de la media
espanola, situada en & 9,87%. Su porcentgje se encuentra practicamente en linea con e conjunto de
Andalucia, que cerro el trimestre con unatasadel 14,56%.

CSIF también ha mostrado su preocupacion por la desigual evolucién del mercado laboral entre hombres y
mujeres. Estas Ultimas representan cerca del 60% de las personas desempleadas en la provincia 'y soportan
unatasa de paro del 18,58%.

“Especialmente preocupante es la situacion que viven las mujeres en nuestra provincia’, ha destacado
L 6pez, quien harecordado que su tasa de desempl eo supera en mas de ocho puntos la masculina.



