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CSIF alerta de quejovenesy mujeresvuelven a ser los mas afectados por la subida del
paro en Cérdoba

El sindicato muestra ademas su preocupacion por la pérdida de empleo en laindustriay advierte de
que la temporalidad puede mantener se con las campanfias agricolasy comer ciales de los pr 6ximos
meses
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? ; CSIF Cordoba ha advertido de que
w | lilillﬂ' i los jovenes y las mujeres vuelven a
A : [l encontrarse entre los colectivos mas
— U ofectados por e aumento del
_ desempleo registrado durante
septiembre en la provincia, a tiempo
que ha expresado su preocupacion
por la evolucion del empleo
industrial y por e elevado peso que
continda teniendo la contratacion
temporal.
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La organizacion sindical realiza esta
valoracién después de que Cérdoba cerrara septiembre con 46.203 personas desempleadas, 381 més que en
agosto, dentro de un mes en € que también aumentd considerablemente el nimero de contratos registrados.

Los informes correspondientes a septiembre de 2026 sobre desempleo y contratacion en Cordoba figuran ya
entre la estadistica oficial publicada por el Observatorio Argos del Servicio Andaluz de Empleo.

El paro juvenil sube un 7,8%
El presidente de CSIF Cdérdoba, Antonio Rafael LoOpez, ha centrado especialmente su andlisis en €
comportamiento del desempleo entre los jovenes.

Segun los datos manejados por e sindicato, e paro juvenil aumentd durante septiembre un 7,8% en la
provincia.

"Es muy triste comprobar coOmo mes a mes vemos cudntos de nuestros jovenes no tienen méas remedio que
hacer las maletas y marcharse a otra provincia o fuera de nuestro pais para encontrar un puesto de trabgo
con unas condiciones laborales y salariales dignas', ha sefialado L épez.

El responsable sindical considera que esta situacién provoca ademés una pérdida de capital humano para
Cordoba, al tratarse en muchos casos de jovenes que se han formado en la propia provincia y terminan
desarrollando su carrera profesional fuera de ella. CSIF ha calificado por ello de "especialmente grave” la
evolucion del empleo juvenil.

Cad seisde cada diez desempleados son mujeres



La organizacién sindical pone igualmente el foco en la desigualdad entre hombres y mujeres en el acceso al
empleo.

A finales de septiembre, 28.512 de las 46.203 personas desempleadas en Cordoba eran mujeres, lo que
representa cerca del 62% del total.

Para CSIF, este desequilibrio refleja unas mayores dificultades de incorporacion de las mujeres al mercado
laboral, a las que & sindicato afiade otros problemas relacionados con las diferencias salariales y las
dificultades para conciliar vida laboral y familiar.

"A estas mayores dificultades para incorporarse a mercado laboral hay que afadir cuestiones como la
discriminacion salaria o los problemas para la conciliacion familiar y laboral que sufren muchas de €ellas en
sus puestos de trabajo", haindicado L épez.

Otro de los aspectos que preocupa al sindicato es e peso de los contratos temporal es.

Cas dos de cada tres contratos registrados durante septiembre en Coérdoba fueron temporales, una
circunstancia que CSIF relaciona con la elevada estacionalidad de buena parte del tejido econdmico
provincial.

La organizacion prevé, ademas, que este comportamiento pueda prolongarse durante [os proximos meses con
el inicio de algunas de las principal es campanas agricolas.

"Con toda probabilidad, esta tendencia continuara en los proximos meses con €l inicio de campafas agrarias
tan relevantes como la del olivar o la de los citricos y de la temporada fuerte del comercio con la llegada
proxima de las fiestas navidefias', ha sefialado Antonio Rafael Lopez.

CSIF ha llamado asimismo la atencion sobre la evolucién del sector industrial durante septiembre, ante la
pérdida de empleo registrada durante el Gltimo mes.

La organizacion considera necesario avanzar hacia un mercado labora menos dependiente de la
estacionalidad y capaz de generar puestos de trabajo estables durante todo € afio.

Esta misma preocupacion ha sido trasladada por CSIF en el conjunto de Andalucia, donde el paro aument6
en septiembre en 6.733 personas. La central sindical atribuye parte de esta evolucion a la dependencia del
sector serviciosy de las contrataciones de carécter estacional.

Para el sindicato, la combinacion de aumento del paro juvenil, elevada presencia femenina entre las personas
desempleadas, temporalidad y pérdida de empleo en determinados sectores evidencia la necesidad de
impulsar politicas que favorezcan una mayor estabilidad laboral y la diversificacion econémica de la
provincia.



