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CCOO llama desde Lucena a secundar la huelga general del 11 de noviembre para 
defender los salarios y las pensiones

La secretaria general del sindicato en Córdoba, Marina Borrego, reúne a cerca de un centenar de 
delegados y advierte de la pérdida de poder adquisitivo. La movilización reclamará también viviendas 
asequibles y mejores servicios públicos.
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La 
secretaria general de CCOO de Córdoba, Marina 
Borrego, ha defendido este jueves en Lucena la 
convocatoria de huelga general para el próximo 11 de 
noviembre, una jornada de movilización en la que el 
sindicato reclamará mejoras salariales, acceso a una 
vivienda digna, protección de las pensiones y unos 
servicios públicos de calidad.

Borrego ha participado en una asamblea celebrada en la 
sede de CCOO en Lucena, a la que han asistido cerca 
de un centenar de delegados y delegadas sindicales para 
conocer los motivos de la convocatoria y las principales 

reivindicaciones que se plantearán durante la jornada de protesta.

La responsable provincial ha insistido en que la huelga responde a las dificultades económicas que, según el 
sindicato, afrontan numerosas familias trabajadoras como consecuencia del incremento de los precios, las 
dificultades para acceder a una vivienda y la insuficiente evolución de los salarios.

La convocatoria del 11 de noviembre, impulsada por CCOO, UGT y otras organizaciones sindicales y 
sociales, tendrá carácter general y se desarrollará durante 24 horas en todo el país.

"Hay motivos de sobra para hacer esta huelga"
Durante su intervención, Marina Borrego ha defendido el carácter político de la movilización, al considerar 
que las decisiones de las administraciones y las políticas económicas influyen directamente en las 
condiciones de vida de los trabajadores.

"Está más que justificada, porque hay motivos de sobra y sí, es una huelga política, porque la política lo 
impregna todo, los salarios, el acceso a la vivienda, a los servicios públicos, las pensiones...", ha señalado.

La dirigente sindical ha explicado que la protesta no está dirigida exclusivamente contra una administración, 
sino que pretende reclamar cambios tanto a los gobiernos como a las empresas y organizaciones 
empresariales.

Entre las principales reivindicaciones figura una mejora salarial que permita a los trabajadores afrontar el 
coste de la vivienda, la alimentación, los suministros y otros gastos básicos.



Borrego considera que el crecimiento económico y los beneficios empresariales no se están trasladando de 
forma suficiente a las nóminas.

"Aunque hemos logrado que se suba el salario mínimo interprofesional, los salarios son cada vez más 
precarios. Los salarios no nos llegan y los empresarios son cada vez más cicateros a la hora de subirlos 
porque quieren seguir teniendo las mismas ganancias y mantener sus beneficios a costa de los trabajadores y 
trabajadoras", ha afirmado.

La secretaria general de CCOO ha reclamado un reparto más equilibrado de la riqueza generada por la 
actividad económica.

"Ha llegado el momento de decir basta. Ha llegado el momento de reclamar lo que nos corresponde y lo que 
nos corresponde es un reparto justo de las plusvalías", ha añadido.

Las pensiones, otra de las principales reivindicaciones
La defensa del sistema público de pensiones ha ocupado una parte importante de la intervención de Marina 
Borrego.

La dirigente sindical ha advertido de que las condiciones laborales actuales también tienen consecuencias 
sobre las futuras prestaciones de jubilación, ya que los salarios y las cotizaciones influyen en la financiación 
del sistema.

"Queremos tener una jubilación digna. Si no se hubieran subido las pensiones conforme al IPC en los 
últimos años, ahora las personas pensionistas cobrarían un 20% menos", ha asegurado.

Borrego ha defendido la sostenibilidad del sistema público y ha señalado que cualquier modificación futura 
debe preservar las condiciones económicas de quienes ya están jubilados y de quienes accederán a una 
pensión en los próximos años.

"CCOO sabe que el sistema es sostenible y funciona y habrá que hacer las modificaciones que haya que 
hacer, pero en ningún caso queremos que se mermen las condiciones de vida de las personas, en este caso, 
las que ya se han jubilado", ha manifestado.

La responsable provincial también ha relacionado la calidad del empleo con el futuro de las pensiones, 
defendiendo la necesidad de mejorar los salarios y las condiciones laborales para mantener unas cotizaciones 
suficientes.

"Lo que queremos es empleo y trabajo digno para que las personas trabajadoras coticen lo suficiente para 
que las personas jubiladas tengan la jubilación que todos y todas queremos", ha explicado.

En este apartado, Borrego ha expresado su rechazo a posibles reformas que supongan una reducción de la 
protección económica de los pensionistas.

Vivienda, sanidad, educación y dependencia
CCOO también reclama medidas para afrontar las dificultades de acceso a la vivienda, especialmente entre 
quienes tienen salarios bajos o contratos precarios.

La organización considera que el encarecimiento de la vivienda y de los productos básicos está reduciendo la 
capacidad económica de numerosos hogares, incluso entre personas que disponen de un empleo estable.

Borrego ha insistido en que la convocatoria no se limita a las cuestiones salariales, sino que incluye la 
defensa de los servicios públicos esenciales.



"Esta huelga no es solo por los salarios, por la vivienda y por los precios, es también por los servicios 
públicos que nos están denostando, la sanidad, la educación, la dependencia, servicios esenciales para la 
igualdad y una sociedad más justa y equilibrada", ha afirmado.

La dirigente ha defendido que el acceso a estos servicios no dependa de la capacidad económica de cada 
persona y ha reclamado a las administraciones que garanticen su funcionamiento y financiación.

También ha cuestionado que el aumento del salario mínimo sea suficiente para compensar todas las 
dificultades económicas de los trabajadores, especialmente cuando el precio de la vivienda y de otros bienes 
esenciales continúa siendo elevado.

Una movilización contra las políticas que perjudican a los trabajadores
La secretaria general de CCOO de Córdoba ha insistido en que la huelga general pretende reclamar cambios 
en las decisiones económicas y sociales que afectan a los trabajadores.

"No solo pedimos subida salarial, pedimos trabajos dignos, condiciones laborales dignas y si pedir salarios 
dignos, poder acceder a una vivienda digna y que con nuestro salario podamos comprar los productos 
básicos es una huelga política, estamos haciendo una huelga política", ha declarado.

Borrego ha añadido que la movilización se dirige "contra todas las administraciones y partidos políticos que 
hacen políticas que lesionan los derechos de las personas trabajadoras".

La dirigente ha realizado estas declaraciones ante los representantes sindicales reunidos en Lucena, dentro de 
la campaña informativa que CCOO está desarrollando en la provincia de Córdoba para promover la 
participación en el paro.

Huelga general de 24 horas el 11 de noviembre
La convocatoria de huelga general está registrada para el miércoles 11 de noviembre de 2026 y cuenta con la 
participación de CCOO, UGT y otras organizaciones sindicales y sociales.

El pasado 19 de octubre, las secretarias generales de CCOO y UGT en Córdoba, Marina Borrego y Encarna 
Laguna, iniciaron la campaña informativa provincial con una pegada de carteles.

Las organizaciones convocantes reclaman subidas salariales, medidas para facilitar el acceso a la vivienda y 
actuaciones que permitan afrontar la pérdida de poder adquisitivo, junto con la defensa de los servicios 
públicos y las pensiones.

La huelga está dirigida a trabajadores del sector público y privado, mientras que los servicios mínimos en 
aquellas actividades esenciales donde correspondan deberán determinarse conforme a la normativa aplicable.

CCOO continuará desarrollando encuentros informativos durante las próximas semanas para explicar el 
alcance de la convocatoria y sus principales reivindicaciones.

La asamblea celebrada en Lucena forma parte de esa campaña, con la que el sindicato busca trasladar sus 
propuestas a los representantes de los trabajadores de la comarca y preparar la jornada de movilización del 
11 de noviembre.


